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A escola, como parte da sociedade, também passa pelo dilema referente ao processo
de "inclusdao". Porém, questiona-se o fato dela estar ou ser preparada para efetuar esta
pratica. Existe o “planejamento” de um processo de transformagdo dos ambientes fisicos,
porém nao hé indicios seguros de um trabalho adequado com os individuos que freqiientam
ou controlam este ambiente. Este fato pode reverter o processo de inclusdo em processo
legal de exclusdo, pois ndo adianta incluir um individuo sem aceita-lo ou estar preparado,
nao adianta "inclui-lo" formalmente e exclui-lo na pritica devido a preconceitos
camuflados. Afinal, os conceitos de diversidade dos individuos conduzem a sua atuacao.

Sendo a inclusdo um grande tema da atualidade no ambito da educacdo escolar,
devido principalmente ao aumento da populacio que carece de cuidados especiais. Escolas
e professores inadequadamente preparados precisam ter repensadas sua estrutura e
formacdo, a fim de oferecerem um atendimento que condiga com as necessidades dessa
populacdo. E necessdrio que se prepare ndo sé6 o ambiente fisico como o social. As
diferencas ndo devem ser apenas aceitas, mas sim valorizadas.

E a Educacdo Fisica Escolar € uma grande drea a ser investigada dentro desta
temdtica, porque muitas diferencas que nio sdo perceptiveis dentro das outras disciplinas,
sdo expostas, e em alguns casos até exaltadas, dentro desta. Fato que engrandece a
necessidade de um bom preparo profissional dos professores para lidar com as diferencas,
nao se tornando percursores de exclusdo, mas sim de inclusao.

Diante desta realidade realizou-se um estudo com a finalidade de analisar como
ocorre o processo de inclusdo em aulas de Educagdo Fisica da rede de ensino do Municipio
de Rio Claro (SP). Foram realizadas entrevistas com quatro Professores de Educacdo Fisica
que trabalham com alunos portadores de necessidades educativas especiais nas Escolas
deste Municipio, sendo dois participantes de cada género (masculino e feminino).

Através deste estudo, verificou-se que existe um esforco dos Professores de
Educacgdo Fisica, da rede de ensino de Rio Claro, para colocar em prética a inclusdo.
Porém, notou-se através de suas entrevistas a necessidade do desenvolvimento de um
programa de capacitacdo € um maior auxilio para os mesmos, pois estdo faltando tanto
recursos fisicos como humanos na escola, além dos professores nao estarem se sentindo
muito preparados, e muitas vezes até com receio de trabalhar com os alunos com
necessidades educativas especiais, principalmente nos casos mais graves.

Contudo, estes professores estdo dispostos e determinados a tentar, buscando formas
de como proceder com esses alunos através de trocas de informagdes com outros
profissionais da area e da instituicdo em que trabalham a fim de transformar suas praticas
pedagdgicas.

E importante ressaltar que como o sistema educacional brasileiro apresenta grandes
dificuldades em relacdo a disponibilidade de verbas para a formacdo continua de seus
funciondrios, a inclusdo ganha maiores barreiras ainda, pois os profissionais tem dificil
acesso a cursos de capacitacdo e ficam restritos a trocas de informagdes com algum
profissional que “algum dia” fez um curso de capacitacdo ou teve a oportunidade de
desenvolver um trabalho com algum aluno com necessidades especiais.



Portanto, o processo de inclusdo esta ocorrendo na rede de ensino do Municipio de
Rio Claro, mesmo que de forma lenta e ainda pouco estruturada, o que torna necessario
ampliar a discussdo em relacdo a temdtica inclusdo a fim de gerar alternativas e incentivar a
criacdo de parcerias com diferentes tipos de institui¢des a fim de reformatar a escola para
que ela tenha condi¢des de desenvolver de um trabalho “personalizado”, ou seja, que seja
elaborado sobre o principio da diversidade. E para que, na verdade, a inclusdo ndo se torne
um caminho pelo qual as pessoas exercam livremente a exclusdo e a discriminag@o.
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